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SiViL HAVACILIK YUKSEKOKULU

1 -Kurulus ve Gelisme;

o Siileyman Demirel Universitesi Sivil Havacilik Yiiksekokulun kurulmasina iliskin ¢ikan
Bakanlar Kurulu Karari, 8 Nisan 2016 tarihli ve 29678 sayili resmi gazetede yaymlanmasiyla
kurulmustur.

YOK Yiiriitme Kurulunun 11.01.2017 tarihli toplantisi ile de; Sivil Havacilik

Yiiksekokulu biinyesinde;

1- Ucak Bakim ve Onarim Boliimii
2- Havacilik Elektrik ve Elektronigi Boliimii 3-
Havacilik Yonetimi Boliimii kurulmustur.

MISYON VE ViZYON

SDU Sivil Havacilik Yiiksekokulu; toplum ve havacilik sektorii paydaglart ile
Misyon etkilesim icinde, ogrenci odakli ve uluslararasi standartlarda egitim vermeyi,
bilgi ve teknoloji iiretme odakli arastirma yapmayi ve havacilik sektoriine
yonelik ¢oziimler iiretmeyi gorev edinmistir.

Universitemiz temel degerleri ve ilkeleri dogrultusunda;
Vizyon
v Yiiksek diizeyde kaliteli egitim veren,

v Nitelikli ¢alisma ve arastirma olanagi ve ortami sunan,
v Nitelikli bilimsel arastirma ve yayin yapabilen,

v Toplumsal duyarlilik sahibi,

v Sektor odakll egitim vererek sorgulayici, yenilikgi, yaratici, arastirici,
muhakeme etme ve ¢aziimleme giiciine sahip ogrenci yetistiren,

v Toplum ve sektirle is birligi icerisinde olan,

% Oncel_ikli olarak tercih edilen ve ulusal ve uluslararas: alanda taninmis ve
saygin bir yeri olan egitim, égretim ve arastirma kurumu olmaktir.




a) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

GOREV TANIMI

Siileyman Demirel Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak;
Yiiksekokulun vizyonu misyonu dogrultusunda egitim ve Ogretimi gergeklestirmek igin gerekli tim
faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitilmesi amaciyla ¢aligmalart yapmak,
planlamak, yonlendirmek, koordine etmek ve denetlemek.

GOREYV ve SORUMLULUKLARI
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununda verilen gorevleri yapmak;

Yiksekokul Akademik Kurulu, Yiiksekokul Kurulu, Yiiksekokul Yonetim Kurulu ve Yiksekokul
Disiplin Kuruluna baskanlik eder ve kurul kararlarinin uygulanmasini saglar. Yiiksekokul birimleri
arasinda esglidiimii saglayarak yiiksekokul birimleri arasinda diizenli calismay1 saglar.

Yiiksekokulun misyon ve vizyonunu belirler; bunu, Yiksekokulun tiim calisanlari ile paylasir,
gerceklesmesi i¢in galiganlari motive eder.

Her y1l Yiiksekokulun analitik biitgesinin gerekgeleri ile birlikte hazirlanmasini saglar.

Tagmurlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve kullanilmasini;
kontrollerinin yapilmasini, taginir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin saydam bir sekilde
tutulmasini ve hazirlanan Yo6netim Hesabinin verilmesini saglar.

Yiiksekokulun kadro ihtiyaglarini hazirlatir ve Rektorliik makamina sunar.

Yiiksekokulun birimleri {izerinde genel gozetim ve denetim gorevini yapar.

Yiiksekokulda bilgisayar ve ¢ikt1 ortaminda bilgi sisteminin olugsmasini saglar.

Bilgi sistemi i¢in gerekli olan anketlerin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglar.

Yiiksekokulda egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglar.

Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

Yiiksekokulun idari ve akademik personeli i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer ve konferans
gibi etkinlikler diizenleyerek Yiiksekokulun siirekli 6grenen bir organizasyon haline gelmesi i¢in
calisir.

Yiksekokul degerlendirme ve kalite gelistirme c¢aligmalarinin diizenli bir bi¢imde yliriitiilmesini
saglar.

Yiiksekokulun egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlari tespit eder, ¢éziime kavusturur, gerektiginde
ist makamlara iletir.

Egitim-6gretimde yiikselen degerleri takip eder ve Yiiksekokul bazinda uygulanmasini saglar.

Yiiksekokulda arastirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasini ve stirdiiriilmesini saglar

Yiiksekokuldaki programlarin akredite edilmesi igin gerekli ¢aligmalarin yapilmasini saglar.

Yiiksekokulun stratejik planini hazirlanmasini saglar.

Yiiksekokulun fiziki donanimu ile insan kaynaklarinin etkili ve verimli olarak kullanilmasini saglar.

Yiiksekokul yerleskesinde gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglar.

Yiiksekokulu iist diizeyde temsil eder.

Her 6gretim y1li sonunda Yiiksekokulun genel durumunun isleyisi hakkinda Rektore rapor verir.

Rektortn alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiriitiilmesini saglamak.

Tasarruf ilkelerine uygun hareket eder.

Bagli personelin islerini daha verimli, etken ve daha kalite sistemine uygun yapmalarini saglayacak
beceri ve deneyimi kazanmalar1 igin siirekli gelisme ve iyilestirme firsatlarin1 yakalayabilmelerine
olanak tanir.

Rektor tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yapar.

YETKIiLERI
: Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.
Siileyman Demirel Universitesi’nin temsil yetkisini kullanmak.
Imza yetkisine sahip olmak.
Harcama yetkisi kullanmak.
Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklart isleri kontrol etme, diizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.
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Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, 6diillendirme, sicil verme, egitim verme, isini
degistirme ve izin verme yetkisine sahip olmak.
Kuruma alinacak personelin se¢iminde degerlendirmeleri karara baglama ve onaylama yetkisine

sahip olmak.

EN YAKIN YONETICISi
Rektor Yardimeisi

AST IS UNVANLARI
Yiiksekokul Miidiir Yardimcilari, Béliim Baskanliklari, Ogretim Uyeleri, Yiiksekokul Sekreteri,

Boliim Sekreterleri, Yiiksekokul Biirosu

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak,
Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,
Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip

olmak.

SORUMLULUK
Yiiksekokul Midiirii, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak

yerine getirirken, Siileyman Demirel Universitesi Rektériine kars: sorumludur.

Kaynaklar:
1. 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanun



b) Teskilat Semasi

. §ULEYMAN DEMIREL QNIVERsiTEsi
SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU

IDARI TESKILAT SEMASI

YUKSEKOKUL MUDURU

YUKSEKOKUL KURULU YUKSEKOKUL YONETIM KURULU

YUKSEKOKUL MUDUR YRD. YUKSEKOKUL MUDUR YRD.

| 1
BOLUMLER U i

YUKSEKOKUL SEKRETERI

BOLUM SEKTRETERLIKLERI
YAZI iSLERI
PERSONEL iSLERI

HAVACILIK YONETIMI HAVACILIK YONETIMI OERENCI iSLERI

UCAK BAKIM VE UCAK BAKIM VE
ONARIM ANABILIM DALI ONARIM BOLUMU

HAVACILIK ELEKTRIK VE HAVACILIK ELEKTRIK VE
ELEKTRONIGi ANABILIM DALI ELEKTRONIGI BOLUMU

DESTEK HiZMETLERI

ANABILIM DALI BOLUMU




c) Kadro ve Personel Durumu. (Kadin ve Erkek) Personel Sayilari

Béliim Dr. Ogr. Uyesi Ars.Gor. |Ogr. Gor.(Diger
Dogent Birimlerden Toplam
Gorevlendirilen)
Havacilik 3 2 1 - 6
Y 6netimi
Bolimii
Havacilik 1 1 - 1 (13/b-4) 3
Elektrik-
Elektronigi
Bolimii
Ugak Bakim ve 2 - - - 2
Onarim Boliimii
Miidiirliik - - - - -
Bazinda
TOPLAM 6 3 1 1 11
3 Kadin 8 Erkek
Akademik Personel Durumu
Idari Personel Durumu
Yiiksekokul Biiro Personeli Hizmetli Giivenlik Kadin Erkek Toplam
Sekreteri Gorevlisi
1 3+ 1(13/b-4) 2 2 2 7 9




d) Bina, Lojman, Diger Sosyal ve Yardimer Tesislerin Durumu

Birim Kampiis Yerleskesi ve Bulundugu Yere ile Tlgili Bilgiler;

Yiiksekokulumuz, Isparta’ya bagli Kegiborlu ilgesinde, belediye tarafindan tahsis edilen idare
binasinda kuruldugu andan 2019 yilina kadar faaliyetlerini siirdiirmiistiir. Yapimi tamamlanan yeni Sivil
Havacilik Yiiksekokulumuz Kegiborlu ilgesi Afyon, Isparta karayolu kenarinda bulunmaktadir. 6100 m?
alana sahip alanda 2019 yili Haziran ayinda tamamlanan ve 1116 m? kapali alana sahip olan yerleskesinde
egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerini stirdiirecektir.

5 kath yiiksekokul binasinda, yemekhane, kafeterya, kiitiiphane, derslik ve bilgisayar laboratuvarlar
bulunmaktadir. Ayrica Kegiborlu Belediyesi tarafindan 835 m? lik soguk hava deposu laboratuvar olarak
kullanilmak amaciyla tahsis edilmistir

Bilgisayar laboratuvari




Zeka Oyunlari



Cesitli Sportif Faaliyetler
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Calisma Alanlan
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Yemekhane ve Kantin
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Engelli Yasam Alanlari

Konferans Salonu
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2-Son Bir Y1l icinde Yapilan Bashca Calismalar;

Etkinlik/Faaliyet|Etkinlik/Faaliyet adu: Katilime1

tarihi: Etkinligin/Faaliyetin amact: Etkinlik sahibi: |[Katilimcilar: [sayist: Etkinlik siireci: Sonug:

01.03.2024 Kiitiiphane A¢ilisi ve|Yiiksekokulumuz Kiitiiphane  [Sivil Havacilik  Okulumuz - Etkinlik yiiz yiize  |Yiiksekokulumuz konferans
Konferans Salonuna .A(;111$l ve Konferans Salonuna [Yiiksekokulu Ogrencileri gerceklestirildi. salonumuzq' Sehit U/H
Isim Verilmesi Isim Verilmesi Mudiirligi Teknisyen Ustcavus Vedat

AV CI ismi ile havacilik
sehidimizin aziz hatirasini
vasatmak, kara havacilik
okulu ile olan manevi
bagimizi giiclendirmek,
ogrencilerimizin milli ve
manevi degerlere sahip
ctkilmasin saglamak adina
kurdugumuz kiitiiphane
acilisina Sehidimizin Annesi
Cemile AVCI ve yakinlari,
Keg¢iborlu Belediye Baskani
Sayin Yusuf Murat PARLAK,
Keciborlu Kaymakami Sayin
Tahsin AKSU, Afyon Dazkirt
Kaymakami Sayin Zeliha
UZ, Sehitler ve Gaziler
Dernegi ve ¢ok sayida
degerli konuklarin da
katilimiyla agilisimizi
vaparak agilis sonunda tiim
ogrencilerimize ve

konuklarimizi pigi ikraminda




bulunulmustur.

27.05.2024

Ogrencilerimize
Narkogenclik
Egitimi Verildi

Isparta Emniyet Midiirliigiince
Ogrencilerimize Narkogenglik
Egitimi Verildi

Isparta Emniyet
Mudirligi

Boliim
Ogrencileri

Etkinlik yliz yiize
gerceklestirildi.

Isparta Emniyet
Miidirliigiince 29.05.2024
Carsamba giinii saat 13:00'da
Yiiksekokulumuz konferans
salonunda Narkotik Sugclarla
Miicadele Baskanliginca
2021 yilinda iilke genelinde
faaliyete gegirilen ve
TUBIM Bilim Kurulunca
onaylanan Narkogenclik

Egitimi verildi.

16




3-Istatistiki Bilgiler

Ucak Bakim ve Onarim Boliimii

Sivil Havacilik Yiiksek Okulu Ugak Bakim ve Onarim Boliimiiniin amaci havacilikla ilgili kurum veya
kuruluslarin bakim personeli ihtiyacini karsilamaya yonelik gerekli bilgi ve beceri ile donatilmis ugak
bakimu ile ilgili teknik personel yetistirmektir.

Ucak Bakim ve Onarim Bolimiini akademik kadro ve altyapr olusturulmus olup, taninan okul
statlisiine gegme caligmalarina baglanmistir. Gerekli altyapr tamamlandiktan sonra 6grenci alimi
yaparak, egitim d6gretim faaliyetlerine baslamay1 hedeflemektedir.

Boliim agik 6grencisi bulunmamaktadir.

Havacilik Elektrik-Elektronigi Boliimii

Havacilik Elektrik ve Elektronigi Boliimii'nde Avrupa Birligi standartlart SHY-66 Hava araci Bakim
Personeli Lisans Yonetmeligi ve SHY-147 Hava aract Bakim Egitim Kuruluslart Yo6netmeligi
gerekliliklerine uygun egitim vermektir.

Havacilik Elektrik Elektronigi Boliimii akademik kadro ve altyapi olusturulmus olup, taninan okul
statiisiine gegme caligmalarina baglanmistir. Gerekli altyapi tamamlandiktan sonra 6grenci alimi
yaparak, egitim 6gretim faaliyetlerine baglamay1 hedeflemektedir.

Boliim agik 6grencisi bulunmamaktadir.

Havacilik Yonetimi Boliimii

Havacilik Yonetimi Lisans Programinin amaci, tiim havacilik faaliyet alanlarinda (havayolu,
havaalani, yer hizmetleri, kargo, ikram, vb.) faaliyet gosteren havacilik isletmelerinin pazarlama,
muhasebe, finansman, ugus operasyon, kalite, emniyet yonetimi gibi islevsel alt boliimlerinde
calisabilecek nitelikte insan kaynag yetistirmektir.

Havacilik Yonetimi Boliimii akademik kadroyu tamamlayarak 2019-2020 egitim Ogretim giiz
doneminde 40 Ogrenci alarak egitim-6gretim faaliyetlerine baslamigtir. 2022-2023 egitim 6gretim
faaliyetlerine halen devam etmektedir.

2019-2020 Yili YKS ile Yerlesen Havacilik Yonetimi Ogrenci Sayisi

Yih Erkek Kiz Ogrenci | Toplam Istege Bagh Hazirhk Mevcut
Ogrenci Sayisi Okuyan Ogrenci Sayis1 | Okuyan
Sayisi Ogrenci
Sayisi
2019 y1lh 13 28 41 41 38
2020-2021 Yil YKS ve YOS ile Yerlesen Havacilik Yonetimi Ogrenci Sayisi
Yili Erkek Kiz Toplam | (YKS) istege YOS Tiirkce Mevcut
Ogrenci Ogrenci Bagh Hazirhk Hazirhk Okuyan
Sayisi Sayisi Okuyan Okuyan Ogrenci
Ogrenci Sayisi Sayisi
2020 yilh 19 21 40 18 - 38
2020 yili 19 5 24 - 9 (Tiirkce 23
YOS Hazirlik)
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2021-2022 Yil YKS ve YOS ile Yerlesen Havacilik Yonetimi Ogrenci Sayisi

Yili Erkek Kiz Toplam | (YKS) istege YOS Tiirkge Mevcut
Ogrenci | Ogrenci Bagh Hazirhk Hazirhk Okuyan
Sayisi Sayisi Okuyan Okuyan Ogrenci
Ogrenci Sayisi Sayisi
2021 yilh 16 21 37 22 - 45
2021 yilt - 3 3 - - 3
YOS
Toplam
Ogrenci 127
Sayisi
2022-2023 Yil YKS ve YOS ile Yerlesen Havacilik Yonetimi Ogrenci Sayisi
Yili Erkek Kiz Toplam | (YKS) istege YOS Tiirkce Mevcut
Ogrenci | Ogrenci Bagh Hazirhk Hazirhk Okuyan
Sayisi Sayisi Okuyan Okuyan Ogrenci
Ogrenci Sayisi Sayisi
2022 yili 27 18 45 32 - 45
2022 yili 3 3 6 - - 6
YOS
Toplam
Ogrenci 167
Sayisi
2023-2024 Yilh YKS ve YOS ile Yerlesen Havacilik Yonetimi Ogrenci Sayisi
Yili Erkek Kiz Toplam | (YKS) istege YOS Tiirkce Mevcut
Ogrenci | Ogrenci Bagh Hazirhk Hazirhk Okuyan
Sayisi Sayisi Okuyan Okuyan Ogrenci
Ogrenci Sayisi Sayisi
2023 yili 16 20 36 20 - 36
2023 yil 8 4 12 - 5 12
YOS
Toplam
Ogrenci 221
Sayisi

2023-2024 Yih Yiiksekokulumuz Havacihik Yonetimi ilk Mezunlar:

Yih

Erkek Ogrenci

Kiz Ogrenci

Toplam

Mezun Ogrenci

2024 Y1li

16

23

39
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4-Yiiriitillmekte Olan Belli Bash Calismalar, Yatirim Faaliyetleri

5- Thtiyag ve sorunlar

2019 Haziran ay1 igerisinde Sivil Havacilik Yiiksekokulu kampiis binamizin tamamlanmasiyla birlikte
Havacilik Yonetimi boliimii egitim 6gretim faaliyetlerinin yani sira teknik boliimlere iliskin 6grenci
alimi i¢in gerekli olan sartlar yerine getirilmeye ¢alisilmaktadir. Bu kapsamda;

SHY-147 Hava Araci Bakim Egitim Kuruluglari Yonetmeligi ¢er¢cevesinde Ugak Bakim ve Onarim
Bolimii ve Havacilik Elektrik Elektronigi Boliimlerine 6grenci alinabilmesi i¢in; hangar, atolye ve
laboratuvarlar, egitim 6gretim materyalleri ile test ve deney setleri gibi fiziki altyapi gereksinimlerine
ihtiya¢ duyulmaktadir.

6-Oneriler
Kegiborlu ilge sinirlart igerisinde ogrencilerin sosyal - kiiltiirel ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik
faaliyetlerin (yabanci dil/miizik/sanatsal kurs ve etkinlikler) ¢esitlendirilerek daha nitelikli hale getirilmesi,
il merkezinde ikamet etme ve merkez kampiiste vakit gegirme taleplerini azaltacagi degerlendirilmektedir.
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