
Maaş / Ücret Aldığınız Birim Adı :

Personel Maaş ( İdari [657] ve Akademik [2914] Personel )

Sözleşme Ücreti ( Sözleşmeli personel )

Sözleşme Ücreti ( Döner sermaye ve Proje kapsamında çalışanlar )

İşçi Ücreti ( Daimi işçiler )

( * )  TC Kimlik Numarası :

( * )  Adı :

( * )  Soyadı :

( * )  Doğum Tarihi :

( * )  Doğum Yeri :

Cep Telefonu :

Elektronik Posta Adresi :

Maaş / Ücret Hesap No ( IBAN ) :

( ** )  İşe Giriş Tarihi :

ALLİANZ YAŞAM VE EMEKLİLİK A.Ş. ( Gider oranı: % 0,30 )

ANADOLU HAYAT EMEKLİLİK A.Ş. ( Gider oranı: % 0,65 )

BEREKET EMEKLİLİK VE HAYAT A.Ş. ( Gider oranı: % 0,85 )

BNP PARİBAS CARDİF EMEKLİLİK A.Ş. ( Gider oranı: % 0,60 )

CİGNA FİNANS EMEKLİLİK VE HAYAT A.Ş. ( Gider oranı: % 0,347 )

HALK HAYAT VE EMEKLİLİK A.Ş. ( Gider oranı: % 0,27 )

KATILIM HAYAT VE EMEKLİLİK A.Ş. 

ZİRAAT HAYAT VE EMEKLİLİK A.Ş. ( Gider oranı: % 0,26 )

Başlangıç Katılım Emeklilik Yatırım Fonu ( Faizsiz )

Başlangıç Emeklilik Yatırım Fonu ( Faizli )

İmza

İsim

Maaş / Ücret Türü :
( Maaş/Ücret türünün önündeki 

kutucuğu [ x ] ile işaretleyiniz. )

SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ

Bireysel Emeklilik Sistemine Otomatik Katılım Personel Bilgi Formu

( *** )  Emeklilik Şirketi :
( Seçtiğiniz emeklilik şirketinin 

önündeki kutucuğu [ x ] ile işaretleyiniz. 

)

( * ) TC Kimlik Numarası, Adı, Soyadı, Doğum Tarihi ve Doğum Yeri alanları nüfus cüzdanında yazıldığı haliyle doldurulması 

gerekmektedir.

( ** ) İşe Giriş Tarihi olarak Üniversitemizde işe başlama tarihinin girilmesi gerekmektedir.

( *** ) Gider Oranı: Emeklilik şirketlerinin fon kazançlarına uygulayacakları yıllık fon işletim giderini ifade etmektedir.

Fon Tercihi :
( Seçtiğiniz fonun önündeki kutucuğu [ 

x ] ile işaretleyiniz. )
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