T.C.

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
SiViL HAVACILIK YUKSEKOKULU

OZ DEGERLENDIRME RAPORU

Birim Kalite Komisyonu Baskam

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SONGUR

Birim Kalite Komisyonu Uyeleri*
Doc. Dr. Yasin SOHRET
Dr. Ogr. Uyesi Salim KURNAZ
Dr. Ogr. Uyesi Halil SIMSEK
Dr. Ogr. Uyesi Osman Seraceddin SESLIOKUYUCU
Dr. Ogr. Uyesi Sevil CULHA UNAL
Yiiksekokul Sekreteri Nurcan HATAPCIOGLU

Ogrenci Temsilcisi Busenur ARSLAN

Isparta / 2021



OZET

Bu raporda, Sivil Havacilik Yiiksekokulumuzun 2021 yili ¢alismalarinin kalite siiregleri
baglaminda i¢ degerlendirmesinin yapilmasi amaglanmigtir. Rapor, Kalite Komisyonu, izleme
ve yonlendirme komisyonlar1 ile birimlerin goriisleri dogrultusunda hazirlanmus,

yayimlanmadan 6nce Yonetim Kuruluna sunulmustur.

Raporda, oncelikle yiliksekokulumuz hakkindaki genel bilgilere yer verilmis, ardindan kalite
giivencesi sistemi baglaminda, misyon ve stratejik amagclarini belirlemeyi ve izlemeyi, i¢ kalite
giivencesini saglamayi, paydas katilimi ve uluslararasilasma performansini artirmayi
amaglayan birimimizin bu kapsamdaki faaliyetleri aktarilmistir. Egitim-Ogretim ile ilgili
stireclerin kurumumuzda nasil isledigi, yonetildigine iliskin bilgilere yer verilmis olup,
arastirma odakli olarak ilerleyen birimimizde, arastirma gelistirme faaliyetlerini toplumun
ihtiyaclar1 ve insan gelisimini goz o6niinde bulundurarak yiiriitmektedir. Bu alanda arastirma
kaynaklar1 en verimli bigimde kullanilarak, gelismeye agik yonleri iyilestirmek ve faaliyetleri
tim kuruma yayginlastirmak i¢in mekanizmalar kurulmaya devam edilmektedir. Bu
faaliyetlere ve mekanizmalara iligkin bilgilere deginilmistir. Birimimizin toplumsal katki
performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamasina
ragmen bu gelismeye acik bir yon olarak goriilmektedir. Yonetim sisteminde ise katilimet,
hesap verebilir ve seffaf yaklasimi benimsemis olan birimimiz tiim siireglerde kurum kiiltiirtinii
yayginlastirmay1 hedeflemistir. Bu kapsamda tiim siireglerde, tiim kaynaklarin etkili kullanimi

da goz oniinde tutularak tiim kademelerdeki birimlerin katilimi1 esas alinmaktadir.
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biinyesinde Sivil Havacilik Yiiksekokulu, mesleki donanimini teorik ve uygulamali egitimle
pekistirecek nitelikli, donanimli, arastirmaci, yeniliklere acik ve vizyon sahibi insan giicii
kazandirabilmeyi hedefleyen Yiiksekokulumuz 08.04.2016 tarihli ve 29678 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 2016/8562 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Yiiksekokulumuz adina tahsis edilen Sivil Havacilik Yiiksekokulu binasi Keciborlu ilgesinde
yer almaktadir. Okulumuz 5018 m2’lik alana sahip bina ingaati tamamlanmis olup, akademik,

idari ve egitim 6gretim faaliyetlerini bu binada gerceklestirecektir.
Okulumuz biinyesinde acilan béliimlerimiz;

-Havacilik Y6netimi Boliimii

-Ucak Govde-Motor Bakim Boliimii

-Havacilik Elektrik ve Elektronigi Boliimii
olmak tizere 3 boliimden olusmaktadir.

Yiiksekokulumuz biinyesinde Yiiksekokul miidiiriimiiz Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Songur ile
birlikte Havacilik ydnetimi boliimiinde 1 Dog. Dr. ve 3 Dr. Ogr. Uyesi, Ugak Gévde-Motor
Bakim béliimiinde 1 Dog. Dr. ve 2 Dr. Ogr. Uyesi, Havacilik Elektrik-Elektronigi Boliimiinde
ise 2 Dr. Ogr. Uyesi ve gorevlendirme ile gelen 1 Ogretim Gorevlisi 0lmak iizere toplam 2 Dog.

Dr., 8 Dr. Ogr. Uyesi ve 1 Ogretim Gorevlisi bulunmaktadir.

Ayrica yiiksekokul biinyemizde Ingilizce hazirlik sinifi dgrenci sayis1 21 kisi, Tiirkge hazirlik
siifi 6grenci sayist 1 kisi, 1. sinif 68renci sayis1 46 kisi ve 2. siif 68renci sayist ise 63 kisi

olmak {izere hali hazirda 131 aktif 6grenci bulunmaktadir.

Havacilik Yonetimi Boliimii 6grenci alimi icin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca
ongoriilen asgari dgretim {iyesini tamamlanmis olup 2019-2020 Egitim Ogretim yilinda egitim-
ogretim faaliyetlerini gerceklestirmek icin gerekli 6gretim elemani kadrosu olusturularak,
ogrenci alimi igin Yiiksek Ogretim Kuruluna basvurusu yapilmistir. Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanlig1’nin 09.05.2019 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Karartyla 40 (kirk) 6grenci alimi

uygun goriilmiistiir.

Havacilik Yonetimi Boliimii, havacilik is dali biinyesinde ¢alismasi hedeflenen mezunlarini,

havayolu, havalimani, yer hizmetleri sirketleri ve devlet biinyesindeki ilgili kuruluslarda



calisabilmesi yetkinligine ulasabilecek 6grencileri kabul etmek i¢in kurulmustur. Boliimiin
amaci, havacilik is dali biinyesinde ¢alisacagi islevlerin yonergelerini anlayabilen, hedeflerini
izleyebilen, bu hedefler i¢in diger ekip arkadaslarina ve boliimlerle uyumlu c¢aligabilecek
mezunlar yetistirebilmektir. Okulumuz, 6grencilerine diplomanin yan sira, yapmakta oldugu
girisimler ile havacilik is dali igerisinde gegerli sertifikalar1 da edinmeleri i¢in emek sarf
etmektedir. 2019-2020 egitim-6gretim yilinda 40 Ogrenci kontenjani ile baslamis ve
ogrencilerin sektoriin ihtiyaglart dogrultusunda bir yil Ingilizce hazirhik alinmasi konusunda
girisimleri tamamlamistir. Bununla birlikte segmeli yabanci dil ile ikinci bir dilin 6grenilmesi
de hedeflenmistir. Ogrencilerin havacilik temel derslerinin alinmasi ile havayolu ve havalimani,

ayrica yer hizmetleri konusunda yetkin hale gelmesi saglanacaktir.

Ucak Govde-Motor Bakim ve Havacilik Elektrik-Elektronigi Boliimlerimizin; SHGM nezdinde
SHY-147 kapsaminda tanmnan okul statiisiine kavusarak aktif hale gelmesine yonelik
caligmalara devam edilmistir. Ugak Govde-Motor Bakim Boliimii ve Havacilik Elektrik-
Elektronigi Bolimlerimizin en kisa siirede egitim Ogretime baglayabilmesi ve akademik
anlamda giiglenebilmesi i¢in yeni Ogretim elemanlart kadromuza katilmigs bulunmaktadir.
Heniiz altyap1 caligmalar1 tamamlanamadigi i¢in SHY-147 kapsaminda taninan okul statiisiine
kavusulamamistir. Bu sebeple 6grenci alimina baslanamamistir. Altyapr ¢alismalart
kapsaminda hangar ve atolyeleri igeren yapi projelendirilmis ve 2022 biitgesine dahil edilmek
tizere teklif edilmis olmasina ragmen 2021 yilinda uygulanmaya baslayan tasarruf tedbirleri
kapsaminda 2022 biitgesinden ¢ikartilmigtir. Ayrica altyapr kapsaminda ihtiya¢ duyulan egitim
yardimc1 malzemeleri ve egitim destek malzemeleri alimi ig¢in biitce tertip edilmesi
beklenmektedir. Bu siirecte Tiirkiye genelindeki askeri ve sivil tim havacilik kuruluslarn ile
resmi goriismeler gerceklestirilmis, gerek hava araci ve malzemeleri gerekse de havacilik
yayinlar1 baglammda kurumsal destek saglanmustir. Ilgili kurumlar tarafindan 2021 yil
icerisinde planlanarak uygulamaya konulmamis olan kurumsal destek faaliyetlerinin 2022
yilinda da siirdiiriilecegi teyit edilmistir. Egitim-0gretim faaliyetleri i¢cin gereken bir diger husus
olan yayn siireci baglatilmistir. Bu kapsamda 6gretim elemanlari tarafindan egitim modiillerine
yonelik yazim calismalar1 devam etmektedir. Sivil Havacilik Yiiksekokulu yetkisiyle alinmig
olan Insansiz Hava Araglari (IHA) Pilotluk egitimleri igin gerekli olan altyapi calismalari
tamamlanmistir. Bu kapsamda iiniversitemiz adina “Ticari IHA Pilotu Yardimci Ders Kitab1”
hazirlanmistir. 2022 yilinda alinan talepler dogrultusunda Ticari IHA Pilotaj egitimleri

planlanarak verilmeye devam edilecektir.

SDU Sivil Havacilik Yiiksekokulunun misyonu; SDU Sivil Havacilik Yiiksekokulu; toplum ve



havacilik sektorii paydaslan ile etkilesim iginde, 6grenci odakli ve uluslararasi standartlarda
egitim vermeyi, bilgi ve teknoloji liretme odakli aragtirma yapmayi ve havacilik sektoriine

yonelik ¢oziimler tiretmeyi gérev edinmistir.

SDU Sivil Havacilik Yiiksekokulunun vizyonu;

e Universitemiz temel degerleri ve ilkeleri dogrultusunda;

e Yiiksek diizeyde kaliteli egitim veren,

e Nitelikli caligma ve arastirma olanagi ve ortami1 sunan,

e Nitelikli bilimsel aragtirma ve yayin yapabilen,

e Toplumsal duyarlhlik sahibi,

o Sektor odakli egitim vererek sorgulayici, yenilik¢i, yaratici, arastirici, muhakeme etme
ve ¢ozlimleme giiciine sahip dgrenci yetistiren,

e Toplum ve sektdrle is birligi icerisinde olan,

e  Oncelikli olarak tercih edilen ve ulusal ve uluslararasi alanda taninmis ve saygin bir

yeri olan egitim, 6gretim ve aragtirma kurumu olmaktir.

SDU Sivil Havacilik Yiiksekokulunun temel degerleri; adil olarak liyakati igsellestirmeyi,
saygili olarak tiim diislince ve fikirlerin 6zgiirce ifade edilebilmesini saglamayi, 6zgiirligii
tesvik ederek yaraticiligi desteklemeyi, empati yetenegini gelistirerek ilk giinkii heyecani
yasatmayi, kaliteyi igsellestirerek verimliligi ve etkinligi artirmayi, kendine inanarak,

milkemmeliyetciligi hedeflemeyi benimsemistir.

A. KALITE GUVENCESI SISTEMI

A.1. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amac, ve hedefler

SDU Sivil Havacilik Yiiksekokulunun misyonu; SDU Sivil Havacilik Yiiksekokulu; toplum ve
havacilik sektorii paydaslar ile etkilesim iginde, 6grenci odakli ve uluslararasi standartlarda
egitim vermeyi, bilgi ve teknoloji iiretme odakli arastirma yapmayr ve havacilik sektoriine

yonelik ¢oziimler tiretmeyi gérev edinmistir.

SDU Sivil Havacilik Yiiksekokulunun vizyonu;
e Universitemiz temel degerleri ve ilkeleri dogrultusunda;
e Yiiksek diizeyde kaliteli egitim veren,

o Nitelikli galisma ve aragtirma olanagi ve ortami sunan,



e Nitelikli bilimsel aragtirma ve yayin yapabilen,

e Toplumsal duyarlilik sahibi,

o Sektor odakli egitim vererek sorgulayici, yenilikei, yaratici, arastirici, muhakeme etme
ve ¢ozlimleme giiciine sahip 0grenci yetistiren,

e Toplum ve sektorle is birligi icerisinde olan,

e Oncelikli olarak tercih edilen ve ulusal ve uluslararasi alanda taninmis ve saygin bir

yeri olan egitim, 6gretim ve arastirma kurumu olmaktir.

SDU Sivil Havacilik Yiiksekokulunun temel degerleri; adil olarak liyakati i¢sellestirmeyi,
saygili olarak tim diisiince ve fikirlerin 6zgiirce ifade edilebilmesini saglamay1, 6zgiirligi
tesvik ederek yaraticiligi desteklemeyi, empati yetenegini gelistirerek ilk giinkii heyecani
yasatmayi, kaliteyi igsellestirerek verimliligi ve etkinligi artirmayi, kendine inanarak,
milkemmeliyetc¢iligi hedeflemeyi benimsemistir.

Yiiksekokulumuzun Misyon ve Vizyon’u paydaslarimizin katilimlari ve gortsleri ile

olusturulmus ve paylasilmistir (Kanit 1).

Kanaitlar:
1. https://shyo.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/misyon-vizyon-12037s.html
A.1.2. Kalite Politikasi

Birimin/kurumun tanimlt  politikalar1 ile uyumlu bir kalite giivencesi politikasi

bulunmamaktadir. Bu birimimizce gelistirmeye acik bir yon olarak goriilmektedir.

A.1.3. Kurumsal Performans Yonetimi

2019-2020 egitim Ogretim yilinda 6grenci kabuliine baglayan Havacilik Yonetimi
boliimiimiiziin;
Ders gerekleri ve igeriklerini sektor beklentiler ile uyumlu hale getirmek,
o Sektorde olusacak nis alanlarinin tespit etmek ve mevcut miifredati bu yonde
zenginlestirmek,
e Altinc1 donem sonrasi uygulamaya egitimlere uzman destegi alabilmek,
o 8. Donem igerisinde 6grencilerimizin staj imkanlarini artirabilmek,
o Ogrencilerimizin ve sektdr calisanlarmin lisansiistii egitim talepleri kapsaminda
havacilik sektoriiniin  her bir bileseninin beklentilerini 6grenebilmek amaciyla

“Siileyman Demirel Universitesi Danisma Kurullari Kurulus, ve Isleyis Esaslarmna


https://shyo.sdu.edu.tr/tr/misyon-vizyon/misyon-vizyon-12037s.html

Iliskin Yonerge” c¢ercevesinde “Havacilik Yonetimi Boliimii Damisma Kurulu”

olusturulmustur (Kanit 1) ve toplant1 yapilmistir (Kanit 2).

Havacilik Elektrigi ve Elektronigi Boliimii danigma kurulu faaliyetleri ile uluslararas1 anlamda
biliylime hiz1 en yliksek sektorlerden biri olan havacilik sektoriiyle ilgili glincel gelismelerden
haberdar olmak ve boliimiimiize katki saglayacak icerikler {izerinde c¢alismak
hedeflenmektedir. Bu kapsamda egitim-6gretim faaliyetlerine baglamayr miiteakip ingilizce
hazirlik siniftyla birlikte 5 yillik egitim alacak olan boliimiimiiz 6grencilerinin meslek yagamina
entegre olabilmeleri i¢in gerekli olan hususlarin tespit ve degerlendirmesini yapmak {izere
“Siileyman Demirel Universitesi Damisma Kurullar1 Kurulus, ve Isleyis, Esaslarina iliskin
Yonerge” cergevesinde boliim danigma kurulunu olusturarak ilk toplantimizi icra ettik (Kanit 3

ve Kanit 4). Toplanti neticesinde liyelerimiz;

e Sektor ihtiyaclarinin karsilanmasi igin gerekli olan en uygun ders igeriklerinin
olusturulmasi,

e Meslek yasaminda fayda saglayacak analitik diisiinme yeteneginin kazanabilmesine
yonelik bir programin tasarlanmasi,

o Gerek sektor gerekse de hayata dair arastiran ve sorgulayan bireylerin kazanilmasi,

e Olusturulacak olan akademik ve teknik miifredatin sektorel gelisim ¢ercevesinde revize
edilebilmesi,

e Her donemde teknik bilgilerin desteklenmesine yonelik uzman goriislerinin
alinabilmesi,

e Staj imkanlarinin tespiti ve artirilmasina yonelik ¢calismalarin desteklenmesi,

e Lisans egitimi sonrasinda yapilabilecek akademik kariyer segcenegine iliskin goriis ve

onerilerini bizlerle paylagmislardir.

Misyon, vizyon, stratejik amag, ve hedefler
Olgunluk Diizeyi:
Birimin stratejik hedefler1 dogrultusunda gerceklesen hedefler izlenmekte ve paydaslarla

birlikte degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

Kanitlar:
1. Havacilik Y onetimi Danigsma Kurulu
https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/kurullar/danisma-kurulu-13097s.html

2. Danisma kurulu toplantisi:



https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-
kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html
3. https://shyo.sdu.edu.tr/heeb/tr/kurullar/danisma-kurulu-13143s.html

4. https://shyo.sdu.edu.tr/heeb/tr/haber/havacilik-elektrik-ve-elektronigi-bolumu-
danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-35486h.html

Kalite Politikasi

Olgunluk Diizeyi:

Birimin/kurumun  tanimli  politikalar1 ile uyumlu bir kalite giivencesi politikasi

bulunmamaktadir. Bu birimimizce gelistirmeye agik bir yon olarak goriilmektedir.

Kurumsal performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi:

Birimin bir performans yonetimi bulunmamaktadir. Bu birimimizce gelistirmeye acik bir yon
olarak goriilmektedir.

A.2. I¢ Kalite Giivencesi:

A.2.1. Kalite Komisyonu

Sivil Havacilik Yiiksekokulu birimimizde, i¢ kalite glivence sistemini Kalite Giivence Sistemi
Kurulmas1 ve Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarma Iliskin Yénerge dogrultusunda
yonetmektedir. Kalite Komisyonu, Birim Kalite Komisyonlari, Izleme ve Y@&nlendirme
Komisyonlariin yetki, goérev ve sorumluluklari ile organizasyon yapisi bu yonergede

tanimlanmistir (Kanit 1).

Kalite gilivence sisteminin ©Onemli bir ayagini Kalite Komisyonu olusturmaktadir.
Yiiksekokulumuz miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SONGUR baskanliginda toplanmis ve kalite

komisyon liyeleri belirlenmistir (Kanit 2-3).

A.2.2. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 (PUKO c¢evrimleri, takvim, birimlerin yapisi)

Yiiksekokulumuz, olusturdugu kurul ve komisyonlarla da i¢ kalite giivencesini saglamaktadir.
Ornegin, "Danisma Kurullar1 Kurulus ve Isleyis Esaslarma Iliskin Yonerge" kapsaminda
olusturulan Danisma Kurullarinin (Mezun ve Is Diinyas1 Danisma Kurulu) kararlar1 Senatoda
giindeme alinmaktadir. Havacilik yonetimi ve Havacilik Elektrik ve Elektronigi boliimleri
Danisma kurulu toplantilarin1 gergeklestirmistir (Kanit 4-5-6-7). Birimimizdeki Havacilik
yonetimi boliimii 6grencileriyle aktif boliim olarak faaliyetlerini siirdiirmelerinden dolay1

danigsma kurulunda alinan kararlar1 uygulamaya gecirebilmektedir.


https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html
https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html

Bununla birlikte birimimiz i¢in Kurum Capraz Akran Degerlendirme Raporu 02.11.2020
tarifinde diizenlenmistir. Bu raporun sonu¢ raporundaki genel degerlendirmeye gore
iiniversitedeki 20 birim arasinda 27 puan ile 19. sirada yer alinmigtir. Ayrica birimlerin ortalama
basar1 ylizdesine bakildiginda birimimiz %38.57 ile yine 19. sirada yer bulmustur. Bu bir
zayiflik olarak goriilmiistiir. Ancak yiiksekokulun heniiz yeni olmasi ve 6grencilerin heniiz 1.
sinifta olmasindan dolay1 programin amag¢ ve hedeflerini i¢ ve dis paydaslar ile gelistirme
firsatinin olmasi bu programin giiclii yan1 olarak gorilmistiir (Kanit 8-9). 2021 yilinda ise bu

eksiklerin biiyiik cogunlugu giderilmistir.

A.2.3. Liderlik ve Kkalite giivencesi Kiiltiirii

Yiiksekokulumuz, olusturdugu kurul ve komisyonlarla da i¢ kalite giivencesini saglamaktadir.
Omegin, "Danisma Kurullari Kurulus ve Isleyis Esaslarma iliskin Yonerge" kapsaminda
olusturulan Danisma Kurullarinin (Mezun ve Is Diinyas1 Danisma Kurulu) kararlar1 Senatoda
giindeme alinmaktadir. Havacilik yonetimi ve Havacilik Elektrik ve Elektronigi boliimleri
Danisma kurulu toplantilarint gergeklestirmistir (Kanit 10-11-12-13). Birimimizdeki Havacilik
yonetimi bolimii Ogrencileriyle aktif boliim olarak faaliyetlerini siirdiirmelerinden dolay1

danisma kurulunda alinan kararlari uygulamaya gecirebilmektedir.

Kalite Komisyonu
Olgunluk Diizeyi:
Kalite komisyonu g¢alisma bicimi ve isleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler

gerceklestirilmektedir.
Kanitlar:

1. https://shyo.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/sivil-havacilik-yuksekokulu-

komisyonlari-12252s.html

2. .\Desktop\Kalite Komisyon\SDU Kalite Giivence Sistemi Yonergesi.pdf

3. .\Desktop\Kalite Komisyon\Kurul karar: 1 Birim kalite komisyonu.pdf

I¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 (PUKO cevrimleri, takvim, birimlerin yapisi)

Olgunluk Diizeyi:

Ic kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte

tyilestirilmektedir.
Kanitlar:

4. Havacilik Y onetimi Danisma Kurulu

https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/kurullar/danisma-kurulu-13097s.html


https://shyo.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/sivil-havacilik-yuksekokulu-komisyonlari-12252s.html
https://shyo.sdu.edu.tr/tr/komisyon-ve-koordinatorlukler/sivil-havacilik-yuksekokulu-komisyonlari-12252s.html
file:///C:/Users/user/Desktop/Kalite%20Komisyon/SDÜ%20Kalite%20Güvence%20Sistemi%20Yönergesi.pdf
file:///C:/Users/user/Desktop/Kalite%20Komisyon/Kurul%20kararı%201%20Birim%20kalite%20komisyonu.pdf

5. Danigma kurulu toplantist:
https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-
kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html

6. https://shyo.sdu.edu.tr/heeb/tr/kurullar/danisma-kurulu-13143s.html

7. https://shyo.sdu.edu.tr/heeb/tr/haber/havacilik-elektrik-ve-elektronigi-bolumu-

danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-35486h.html

8. .\Desktop\Kalite Komisyon\Geri Bildirim Formu.pdf

9. ..\Desktop\Kalite Komisyon\Kurum Capraz Degerlendirme Raporu.pdf

Liderlik ve kalite giivencesi kiiltiirii

Olgunluk Diizeyi:
Birimin geneline yayilmis, kalite giivencesi kiltiiriiniin gelisimini destekleyen liderlik

uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar:

10. Havacilik Y onetimi Danisma Kurulu
https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/kurullar/danisma-kurulu-13097s.html

11. Danisma kurulu toplantisi:

https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-

kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html

12. https://shyo.sdu.edu.tr/heeb/tr/kurullar/danisma-kurulu-13143s.html

13. https://shyo.sdu.edu.tr/heeb/tr/haber/havacilik-elektrik-ve-elektronigi-bolumu-

danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-35486h.html

A.3. Paydas Katilin

A.3.1. Ic ve dis paydaslarin kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
yonetim ve uluslararasilagsma siireclerine katilim

Yiiksekokulumuz, birim diizeyinde paydas katilimini Birim Danisma Kurullart ile
saglamaktadir. Birim Kalite Komisyonu birimimizde kurulmus olup, bu komisyonlarda
ogrenci, Ogretim iiyeleri ve idari personel temsili de saglanmaktadir. Olusturulan Birim
Danisma Kurullarinda ise bireysel ve kurumsal olmak tizere 2 birimde toplam 21 iiye aktif bir
sekilde gorev yapmakta ve Yiiksekokulumuzca damisma kurullarinin faaliyetlerini takip

edilmektedir (Kanit 14-15-16-17).

Olgunluk Diizeyi:


https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html
https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html
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Paydas katilm mekanizmalarimin  isleyisi  izlenmekte ve bagli iyilestirmeler

gerceklestirilmektedir.
Kamitlar:

14. Havacilik Y Onetimi Danisma Kurulu
https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/kurullar/danisma-kurulu-13097s.html

15. Danigsma kurulu toplantisi:

https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-

kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html

16. https://shyo.sdu.edu.tr/heeb/tr/kurullar/danisma-kurulu-13143s.html

17. https://shyo.sdu.edu.tr/heeb/tr/haber/havacilik-elektrik-ve-elektronigi-bolumu-
danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-35486h.html

A.4. Uluslararasilasma

A.4.1. Uluslararasilasma performansi
Yiiksekokulumuzda havacilik yonetimi boliimii 2. Sinif 6grencilerinden 3 kisi Litvanya’da hali
hazirda Erasmus egitimi almaktadir (Kanat 1).

Olgunluk Diizeyi:
Birimde uluslararasilagsma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir
Kanitlar:

1. https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/lisans/ogrenci-degisim-

programlari-10570s.html

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarim ve Onayu:

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Yiiksekokulumuzda egitim-68retim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Boliimii’'nde program amaglar1 ve 6grenme ¢iktilart TYYC ile uyumlu olarak hazirlanmis ve
paydaslar ile paylasilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken birimin stratejik hedefleri goz
oniinde tutularak biligsel, uyussal ve devinimsel seviye agikca belirtilmistir. Program ¢iktilari

donemsel bazda incelenerek eylemler belirlenmektedir (Kanit 1-2-3).

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi


https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html
https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html

Yiiksekokulumuzda egitim-0gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Bolimii’nde ders dagilimlar ilgili alanda deneyimli ve uzun yillar faaliyet gostermis olan
kurumlardan ve boliim danigma kurulundan geri bildirimler alinarak hazirlanmis ve sonrasinda
genel amaglar goz altinda tutularak giincelleme yapilmasi planlanmistir (Kanit 4-5).

B.1.3. Ders kazanmimlarinin program ciktilariyla uyumu

Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Boliimii’nde derslerin 6grenme kazanimlari olusturulmus ve eslestirilmistir. Kazanimlarin ifade
sekli ongoriilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi belirleyecek sekilde tasarlanmistir
(Kanit 6-7).

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Yiiksekokulumuzda egitim-0gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Boliimii'nde AKTS degerleri web sayfasi tizerinden paylasilmis ve alana 6zgii uygulamali
ogrenme faaliyetleri tasarlanmistir (Kanit 8). Boliimde mesleki uygulama caligsmalarina katki
saglamak iizere son iki donemde teorik uygulamalarin yani sira bir donem alandan uzmanlarin
derslere katilimi bir donemde ise alana uygun sekilde mesleki uygulama “Intér” olarak
tanmimlanmustir (Kanit 8).
Programlarin tasarimi ve onay1

Olgunluk Diizeyi:
Programlarin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla

birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

1- Yetkinlikler ve TYYC Yeterlilikleri Matrisi.pdf

2- Program Yeterlikleri Program Hedef Iliskisi Sozel iliski Diizeyi.pdf

3- https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/kurullar/danisma-kurulu-13097s.html

Programin ders dagilim dengesi
Olgunluk Diizeyi:

Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

4- https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/lisans/dersler-10619s.html

5-https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/havacilik-yonetimi-bolumu-danisma-
kurulu-toplantisi-yapildi-33665h.html

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu
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Olgunluk Diizeyi:

Ders kazanimlariin program ¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir

Kanitlar:

6- Yetkinlikler ve TYYC Yeterlilikleri Matrisi.pdf

7- Program Yeterlikleri Program Hedef Iliskisi S6zel Iliski Diizevyi.pdf

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Olgunluk Diizeyi:

Programlarda 6grenci is yiikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmektedir.
Kanitlar:

8- https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/lisans/ders-icerikleri-11899s.html

B.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

B.2.1. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Boliimii’nde 6grenci kabul sartlar1 agagidaki sekilde belirlenmistir (Kanit 1):

o OSYM tarafindan alinmus yerlestirme belgesi,

e Adayin mezun oldugu orta 6gretim kurumundan aldig1 diploma asli ya da onayl1 6rnegi

ya da yeni tarihli mezuniyet belgesi

e Saglik Raporu (Tam tesekkiillii devlet hastanesinden alinacaktir),

e 12 adet 4,5x6¢cm boyutunda Vesikalik fotograf

o  Ogrenim katki pay1 6deme makbuzu,

« Adli Sicil Kaydin1 gosterir belge

B.2.2. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yiiksekokulumuzda heniiz mezun durumunda 6grenci bulunmamaktadir. Bu stirece iliskin
gelistirmeler yapilmaktadir.

Ogrenci kabulii, 6nceki 63renmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi:

Ogrenci kabulii, 6nceki Ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler

izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.
Kanitlar:

1- https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/lisans/ogrenci-kabul-sartlari-10569s.html
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Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
Olgunluk Diizeyi:

Uygulamalar izlenmekte ve taniml1 siirecler iyilestirilmektedir.

B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

B.3.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Bolimii’nde konferanslar, uygulamali dersler, sunumlar, seminerler, projeler, laboratuar
uygulamalar1 (gerekmesi durumunda) 6gretim yontemlerine dahil edilmektedir (Kanit 1).
B.3.2. Ol¢me ve degerlendirme

Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Boliimii’nde bir dersteki ham basar1 notu ortalamasinin 60 ve tizerinde olmasi halinde herhangi
bir istatistiksel yontem uygulanmamakta; 6grencinin o dersteki basari notu ham basar1 notuna
gore asagidaki katalog degerleri goz Oniine alinarak belirlenmektedir. (Kanit 2)

B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri

Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Boliimii’nde 6grencilerin; ders, dersin 6gretim elemani, program, hizmet ve genel memnuniyet
seviyesi vb. gibi degerlendirmeleri her donem sonunda hazirlanan anketler araciligiyla
Ol¢lilmektedir (Kanit 3).

B.3.4. Akademik damismanhk

Yiiksekokulumuzda egitim-0gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Boliimii’'nde 6grencilerin danigsmanlik islemleri; donem igerisinde ilgili 6gretim tiyeleri
tarafindan belirli araliklarla yapilmaktadir. Danigsman se¢cme ve atama islemleri esnaf, seffaf ve
ogrenci merkezli olacak sekilde belirlenmistir (Kanit 4).

Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi:

Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.
Kamtlar:

1- https://shyo.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/417/files/2021-2022-guz-donemi-ders-programi-
23102021.pdf

Olcme ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi:


https://shyo.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/417/files/2021-2022-guz-donemi-ders-programi-23102021.pdf
https://shyo.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/417/files/2021-2022-guz-donemi-ders-programi-23102021.pdf

Ogrenci merkezli dlgme ve degerlendirme uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin

katilimryla iyilestirilmektedir.
Kanitlar:

2- https://shyo.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/417/files/21-22-quz-final-ve-butunleme-sinav-
takvimi-04012022.pdf

Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi:

Tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iligkin uygulamalar izlenmekte ve
ogrenci katilimina dayali bigimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar alma

siireglerine yansitilmaktadir.

Kanitlar:

3- sivil-havacilik-yuksekokulu-ogrenci-memnuniyet-anketi-2021-15092021.pdf

Akademik damismanhk

Olgunluk Diizeyi:

Birimde akademik danismanlik hizmetleri izlenmekte ve Ogrencilerin  katilimiyla
tyilestirilmektedir.

Kanitlar:

4-https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-
12142s.html

B.4. Ogretim Elemanlari:
B.4.1. Ogretim yetkinligi
Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem

sonuclar1 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek onlemler alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:
Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem

sonuglar1 6gretim elamanlar ile birlikte irdelenerek 6nlemler alinmaktadir.

B.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
B.5.1. Programlarin izlenmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi
Yiiksekokulumuzda egitim-68retim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi

Boliimii’nde tiniversitemiz genel kurallar ¢ergevesinde yiiriitiillen programlarin; izlenmesi ve


https://shyo.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/417/files/21-22-guz-final-ve-butunleme-sinav-takvimi-04012022.pdf
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giincellenmesine iliskin takvim, yontem, veri girisi gibi ¢alismalarin ylriitiilmesine iliskin
tanimli siirecler kullanilmaktadir.

B.5.2. Mezun izleme sistemi

Yiiksekokululmuzda heniiz mezun 6grenci yoktur. ilk mezunlar 2024 yilinda verilecektir.
Programlarin izlenmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi:

Programlar izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri de alinarak giincellenmektedir.

Mezun izleme sistemi
Olgunluk Diizeyi:
Birimde mezun izleme sistemi bulunmamaktadir. Bu birimimizce gelistirmeye agik bir yon

olarak goriilmektedir.

B.6. Engelsiz Universite

B.6.1. Engelsiz iiniversite uygulamalari

Yiiksekokulumuz biinyesindeki biitiin boliimlere 6grenci aliminda saglik raporu istenmektedir
(Kanit 1). Ayrica okulumuz igerisinde engelli Ogrenciler igin erisimi kolaylastiracak
uygulamalar ve yonlendirmeler mevcuttur (Kanit 2).

Olgunluk Diizeyi:

Birimde engelsiz iiniversite uygulamalari izlenmekte ve dezavantajli gruplarin goriisleri de
alinarak iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

1- https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/lisans/ogrenci-kabul-sartlari-10569s.html



https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/lisans/ogrenci-kabul-sartlari-10569s.html







C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Stratejisi

C.1.1. Birimin arastirma politikasi, hedefleri ve stratejisi

Birimizde tiniversitemizin ortak arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri izlenmektedir.
C.1.2. Arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
Aragtirma-gelistirme siire¢lerine iligkin yonetim ve organizasyonel yapr ile ilgili eksikliklerin
giderilmesi i¢in ¢alismalar mevcuttur.

C.1.3. Arastirmalarin yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi

Birimimizde yapilan arastirmalarin yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi, sosyo-
ekonomik-kiiltiirel katkisi; ulusal ve uluslararasi rekabetin diizeyi, birim paydaslarinca
bilinirligi, stirekliligi, sahiplenilmesi iiniversitemiz politikalar1 ve performans gostergeleri ile
ortak degerlendirilmektedir.

Birimin arastirma politikasi, hedefleri ve stratejisi

Olgunluk Diizeyi

Birimin arastirmaya bakis acisini, arastirma ilkelerini, Onceliklerini ve kaynaklarini
yonetmedeki tercihlerini ifade eden arastirma politikasi, stratejisi ve hedefleri bulunmaktadir.
Arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Olgunluk Diizeyi

Birimin aragtirma gelistirme siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapisina iligkin
yonlendirme ve motive etme gibi hususlar1 dikkate alan planlamalar1 bulunmaktadir.
Arastirmalarin yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi

Olgunluk Diizeyi

Birimdeki aragtirmalarin planlanmasinda yerel, bdlgesel ve ulusal kalkinma hedefleri ve
degisimleri dikkate alinmaktadir.

C.2. Arastirma Kaynaklan

Birim, arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in uygun fiziki altyap1 ve mali kaynak gereksinimini
tespit etmeli, mevcut kaynaklarinin etkin sekilde kullanimini saglamalidir. Birimin arastirma
politikalar1, i¢ ve dis paydaslarla is birligini ve kurum dis1 fonlardan yararlanmayi tesvik
etmelidir.

C.2.1. Arastirma kaynaklari

Yiiksekokulumuzda arastirma kaynaklarina iliskin gelistirme stiregleri izlenmekte ve
eksiklikler belirlenmektedir.

C.2.2. Universite i¢i kaynaklar (BAP)



Yiiksekokulumuzda egitim-0gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yo6netimi
Boliimii’nde iiniversitemizin saglamis oldugu arastirma kaynaklarina yonlendirme
yapilmaktadir. Bu kapsamda 2021 yilinda 3 farkli akademisyen toplam 9 6grencimiz ile birlikte
Lisans Katiliml1 Ogrenci Projelerinden destek almaya hak kazanmistir (Kanit 1).

C.2.3. Universite dis1 kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)
Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Béliimii’nde 2 6gretim iiyesi 2021 yili ikinci ddSnem TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri
Arastirma Projeleri Destegi’nden yararlanmistir (Kanit 2).

C.2.4. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Yiiksekokulumuz doktora programi bulunmamaktadir. Bu durumla ilgili ¢alismalar
yapilmaktadir.

Arastirma kaynaklari

Olgunluk Diizeyi

Birimde arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve cesitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Universite i¢i kaynaklar (BAP)
Olgunluk Diizeyi

Birimde, tiniversite i¢i kaynaklarin kullanimi ve dagilimi izlenmekte ve iyilestirmektedir.
Kanitlar:

1- https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/haber/ogrencilerimizle-uluslararasi-kongreye-
katildik-33982h.html

Universite disi kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)

Olgunluk Diizeyi:

Birimde aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinde tiniversite dig1 kaynaklarin kullanimi izlenmekte
ve iyilestirilmektedir.

Kamt:

2- https://shyo.sdu.edu.tr/havacilikyonetimi/tr/

Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi:

Birimin arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu doktora programi ve doktora
sonrast imkanlarina iliskin planlamalar bulunmaktadir. Birimimizde bu konu ile ilgili

caligmalar yapilmaktadir.
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C.3. Arastirma Yetkinligi

C.3.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Birimizde faaliyet gosteren &gretim iiyelerinin performanslaria iliskin takipler donemsel
olarak takip edilmekte ve degerlendirilmektedir (Kanit 1).

C.3.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Birimizde faaliyet gosteren &gretim iiyelerinin performanslaria iligskin takipler donemsel
olarak takip edilmekte ve degerlendirilmektedir (Kanit 1).

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Olgunluk Diizeyi

Birimde, Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlar

bulunmaktadir.

Kanitlar:

1-CV.rar

Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi

Birimde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile
aragtirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik
planlamalar ve mekanizmalar bulunmamaktadir. Bu birimimizce gelistirmeye agik bir yon

olarak goriilmektedir.

Ogretim elemam performans degerlendirmesi

Olgunluk Diizeyi

Birimde Ogretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir. Bu birimimizce gelistirmeye acik bir yon olarak

goriilmektedir.

Arastirma biitce performansinin degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi
Birimin aragtirma biitce performansinin  degerlendirilmesine yonelik mekanizmalar

bulunmamaktadir. Bu birimimizce gelistirmeye acik bir yon olarak goriilmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Performansi:

D.1.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi


file:///C:/Users/sevil/Downloads/CV.rar

Birimin toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir. Bu birimimizce gelistirmeye acik bir yon olarak

goriilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
Birimin toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir. Fakat yiiksekokulumuz yeni olmasindan ve heniiz mezun

vermediginden bu durum gelismeye agik bir yon olarak goriilmektedir.

E. YONETIM SISTEMI
Yonetim modeli ve idari yapi
Olgunluk Diizeyi:
Birimin stratejik hedeflerine ulagmasini giivence altina alan yonetim modeli ve idari
yapilanmasi; tim siiregler tanimlanarak, siireglerle uyumlu yetki, gérev ve sorumluluklar

belirlenmistir (Kanit 1,2,3,4).
Ornek Kanitlar

1. https://shyo.sdu.edu.tr/tr/organizasyon-semasi/organizasyon-semasi-12128s.html

2. https://shyo.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-
12127s.html

3. https://shyo.sdu.edu.tr/tr/yonetim/yonetim-8740s.html

4, https://shyo.sdu.edu.tr/tr/duyurular

Siire¢ yonetimi
Olgunluk Diizeyi
Birimde silire¢ yonetimi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek

tyilestirilmektedir.

E.2.2. Finansal kaynaklarin yonetimi

Insan kaynaklar1 yonetimi

Olgunluk Diizeyi


https://shyo.sdu.edu.tr/tr/organizasyon-semasi/organizasyon-semasi-12128s.html
https://shyo.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-12127s.html
https://shyo.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-12127s.html
https://shyo.sdu.edu.tr/tr/yonetim/yonetim-8740s.html
https://shyo.sdu.edu.tr/tr/duyurular

Birimde insan kaynaklar1 yoOnetimi uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir (Kanit 1).

Ornek Kamtlar

1. https://shyo.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-
12127s.html

Entegre bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi:

Birimde bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir. Bu birimimizce gelistirmeye agik bir yon
olarak goriilmektedir.

Hizmet ve mallarin uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi

Olgunluk Diizeyi:

Birimde, disaridan temin edilen mallarin ve destek hizmetlerinin uygunlugu, Kalitesi ve
stirekliligini degerlendirmek {izere tanimli siiregler bulunmamaktadir. Bu birimimizce
gelistirmeye agik bir yon olarak goriilmektedir.

E.5.1. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Ogrenci ve kamuoyunu bilgilendirmek iizere iiniversite tarafindan saglanan internet sayfalari
kullanilmaktadir. (Kanit 1)

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi:

Birimde kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari izlenmekte ve paydas

gorilsleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Ornek Kamtlar

1. https://shyo.sdu.edu.tr/ugmb/tr/

Sonuc ve Degerlendirme

Bu raporda, birimimizin 2021 yili c¢alismalarinin kalite siiregleri baglaminda i¢
degerlendirmesinin yapilmasi amaglanmais, yiiriitiilen faaliyetler kalite glivence sistemi, egitim
ve 0gretim, aragtirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi basliklar1 dogrultusunda
ele alinmistir. Raporda aktarilan temel hususlara iliskin, bu bes temel baglik kapsaminda,
gelismeye agik yan olarak belirtilen hususlar da dikkate alinarak asagida genel bir

degerlendirme yapilmistir.


https://shyo.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-12127s.html
https://shyo.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-12127s.html
https://shyo.sdu.edu.tr/ugmb/tr/

Kalite Giivencesi Sistemi

Kalite giivence sisteminin énemli bir ayagi olan Kalite Komisyonu olusturulmustur.
Birimizin Havacilik Yo6netimi ve Havacilik Elektrik ve Elektronigi boliimlerinde
danigsma kurullar1 olusturulmus ve toplantilar yapilmastir.

Capraz Akran degerlendirme sistemi uygulanmustir.

Paydaslarla iletisimin gii¢clendirilmesi i¢in ¢alismalar yapilmustir.

Yapilan calismalar dogrultusunda birim web sayfalarinda gilincellestirmeler yapilmistir.

Egitim ve Ogretim

Yiiksekokulumuzda egitim-0gretim faaliyetlerini silirdiren Havacilik Yonetimi
Boliimii’nde program amaclart ve Ogrenme c¢iktilart TYYC ile uyumlu olarak
hazirlanmis ve paydaslarla paylagilmistir.

Havacilik Yonetimi Boliimii’'nde ders dagilimlar1 paydas goriisleri de alinarak
hazirlanmstir.

Havacilik Yonetimi Boliimii’'nde derslerin 6grenme kazanimlari olusturulmus ve
eslestirilmistir.

Havacilik Yonetimi Bolimii'nde AKTS degerleri web sayfasi lizerinde paylasilmistir.
Havacilik Yonetimi Boliimii’'nde 6grenci kabul sartlar1 belirlenmistir.

Havacilik Yonetimi Boliimii'nde konferanslar, uygulamali dersler, sunumlar,
seminerler, projeler, laboratuar uygulamalar1 (gerekmesi durumunda) Ogretim
yontemlerine dahil edilmektedir.

Havacilik Yonetimi Boliimii’'nde 6grencilerin; ders, dersin 6gretim elemani, program,
hizmet ve genel memnuniyet seviyesi vb. gibi degerlendirmeleri her donem sonunda
hazirlanan anketler araciligiyla 6l¢iilmektedir.

Havacilik Y6netimi Boliimii’nde 68rencilerin danigsmanlik islemleri; donem igerisinde
ilgili 6gretim liyeleri tarafindan belirli araliklarla yapilmaktadir.

Havacilik yonetimi boliimi 2. Smif 6grencilerinden 3 kisi Litvanya’da hali hazirda
Erasmus egitimi almaktadir.

Birimimiz igerisinde engelli 6grenciler i¢in erisimi kolaylastiracak uygulamalar ve

yonlendirmeler mevcuttur.

Arastirma ve Gelistirme

2021 yilinda 3 farkli akademisyen toplam 9 O6grencimiz ile birlikte Lisans Katilimh

Ogrenci Projelerinden destek almaya hak kazanmistir



e Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim faaliyetlerine devam eden Havacilik Yonetimi
Boliimii’nde 2 dgretim iiyesi 2021 yili ikinci dénem TUBITAK 2209-A Universite
Ogrencileri Arastirma Projeleri Destegi’nden yararlanmustir.

e Birimizde faaliyet gosteren Ogretim {yelerinin performanslarina iliskin takipler

donemsel olarak takip edilmekte ve degerlendirilmektedir.
Toplumsal Katki

e Birimin toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir. Fakat yiiksekokulumuz yeni olmasindan ve heniiz

mezun vermediginden bu durum gelismeye acik bir yon olarak goriilmektedir.
Yonetim Sistemi

e Birimin stratejik hedeflerine ulagsmasini giivence altina alan yonetim modeli ve idari
yapilanmasi; tim siiregler tanimlanarak, siireclerle uyumlu yetki, gorev ve
sorumluluklar belirlenmistir.

e Birimde insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalari1 izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

e Ogrenci ve kamuoyunu bilgilendirmek iizere iiniversite tarafindan saglanan internet

sayfalar kullanilmaktadir



