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Öneri Veren                                                                              Öneri Tarihi: 28.11.2025 

Adı Soyadı Dr. Öğr. Üyesi Alper TÜTÜNSATAR 

Birimi Sivil Havacılık Yüksekokulu 

Unvanı/Görevi Öğretim Üyesi – Müdür Yrd. 

Önerinin Gerekçesi 

(Raporlarda / anketlerde 

geçen problem vb. ) 

Havacılık Yönetimi Bölümü öğrencilerinin mezuniyet sonrası iş arama 

süreçleri, CV hazırlama ve mülakat teknikleri hakkında bilgi eksikliği 

yaşadığı gözlemlenmiş olup, öğrencilerin kariyer planlaması süreçlerini 

desteklemek amacıyla İŞKUR Isparta İl Müdürlüğü iş birliğiyle eğitim 

düzenlenmesi önerilmiştir. 

Tespit Türü 

(işaretleyiniz) 

 

İç Paydaş Memnuniyeti                        Maliyet  

Dış Paydaş Memnuniyeti                      Gelir 

Çalışan Motivasyonu                            Zaman Kaybı/Tasarrufu 

Eğitim                                                   Dokümantasyon 

Süreç İşleyişini Kolaylaştırma              Fiziki Ortam 

Toplumsal Katkı  

Diğer   (Açıklayınız)   ………………………………………..                                                      

Problemin Tanımı 

Havacılık Yönetimi Bölümü öğrencilerinin iş başvuru süreçleri, özgeçmiş 

hazırlama, mülakat teknikleri ve aktif iş arama yöntemleri hakkında 

uygulamaya dayalı yeterli bilgiye sahip olmaması  

Öneri 

İŞKUR Isparta İl Müdürlüğü tarafından Havacılık Yönetimi Bölümü 

öğrencilerine yönelik “İş Arama Becerileri Eğitimi” düzenlenmesi ve 

öğrencilerin kariyer planlama süreçlerine katkı sağlanması. 

İlgili Birim Sivil Havacılık Yüksekokulu Müdürlüğü 

* Bu bölüm öneride bulunan kişi/birim tarafından doldurulacaktır.   

 

 

   

Birim Amiri  

Adı Soyadı Prof. Dr. Oğuzhan ÇARIKÇI 

Unvanı Yüksekokul Müdürü 

Öneri hakkındaki 

değerlendirme 

Havacılık Yönetimi Bölümü öğrencilerinin mezuniyet sonrası istihdam 

süreçlerine ilişkin bilgi eksikliği yaşadığı, özellikle CV hazırlama, 

mülakat teknikleri ve iş arama kanalları hakkında yeterli farkındalığa 

sahip olmadıkları gözlemlenmiştir. Bu sebeple söz konusu eğitim, bilgi 

eksikliğini gidermeye yönelik yerinde ve faydalı bir çalışma olarak 

değerlendirilmiştir. 

* Bu bölüm öneride bulunan kişi/birimin amiri tarafından doldurulacaktır. 
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Önerinin 

uygulanabilirliği 
Uygulanabilir                           Uygulanamaz  

Uygulanamama 

gerekçesi 
 

GERÇEKLEŞTİRİLECEK FAALİYETLER 

No Faaliyet Tanımı 
Sorumlu/İlgili 

Birim 

Tahmini 

Gerçekleşme Tarihi 
Fiili Gerçekleşme Tarihi 

1 

Yüksekokulumuzda 

İŞKUR tarafından 

öğrencilerimize yönelik 

“İş Arama Becerileri” 

eğitimi verilmiştir. 

Sivil Havacılık 

Yüksekokulu 
02.12.2025 02-04 Aralık 2025 

     

* Bu bölüm problemi çözmesi istenen birim tarafından doldurulacaktır. 

 

İYİLEŞTİRME GERÇEKLEŞME SÜRECİNİN TAKİBİ 

No Tarih Sürecin Aşaması 

PUKÖ Aşaması 

(Planla-Uygula-

Kontrol Et-Önlem 

Al döngüsünde 

hangi aşamada) 

Birimde Sorumlu Kişi 

 28.11.2025  

Dr. Öğr. Üyesi Alper 

TÜTÜNSATAR’ın 28.11.2025 tarihli 

dilekçesi gereği, öğrencilerimize iş 

arama becerileri konusunda eğitim 

verilmesinin planlanması  

Planlama  
Dr. Öğr. Üyesi Alper 

TÜTÜNSATAR 

 
02-

04.12.2025  

İŞKUR Uzmanı Gülşah ÇAY  

tarafından öğrencilerimize “İş Arama 

Becerileri Eğitimi” verilmiştir. 

Uygulama  
İŞKUR Uzmanı Gülşah 

ÇAY 

 04.12.2025  
Öğrencilerimizle yapılan görüşmelerle 

eğitim hakkında geri dönüş alınmıştır.  
Kontrol etme  

Dr. Öğr. Üyesi Alper 

TÜTÜNSATAR 

 05.12.2025  

Eğitimin her sene son sınıf 

öğrencilerine verilmesi planlanarak 

sürekli hale getirilmesi 

kararlaştırılmıştır. 

Önlem alma  
Havacılık Yönetimi 

Bölümü 
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İYİLEŞTİRME SONUCU 

Gerçekleştirilen eğitim ile öğrencilerin iş arama becerileri geliştirilmiş, mülakat teknikleri ve CV hazırlama 

konularında farkındalıkları artırılmış, mezuniyet sonrası istihdam edilebilirliklerine katkı sağlanmıştır. 

* Bu bölümler problemi çözmesi istenen birim tarafından doldurulacaktır. 

 

 

 

 Evet Hayır 

Kalite Güvence Ofisine bilgi verildi mi? (işaretleyiniz) X  

Öneri sahibine olumlu ya da olumsuz sonuç bildirimi yapıldı mı?  X  

* Bu bölüm problemi çözmesi istenen birim tarafından doldurulacaktır. 

 

 


